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No hemos encontrado en todo 
el universo conocido,  

un planeta  
capaz de mantener la vida  

tal como la conocemos.  
 

éY la ayuda no parece venir 
de ninguna parte fuera de 

nuestro planeta  



Home 
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PARADOJA 



¿Qué es el 
calentamiento  

social?  
 
Es el rompimiento del 
equilibrio natural de la vida, 
la incapacidad del hombre de 
vivir en armonía con sus 
semejantes y con el medio 
ambiente. Lo cual produce 
pobreza, injusticia e 
iniquidad en la humanidad, y 
que  está teniendo graves 
consecuencias para la paz, la 
libertad y la democracia en el 
mundo.  
 



 
Pobreza 
extrema  

 

Carencia de 
oportunidades 

 

 Condiciones de vida 
infrahumana 

 

 
Brechas sociales 

 

Hambre y la falta 
de agua limpia 

Desequilibrio en los 
medios de 
producción 

Hacinamiento y la 
sobrepoblación 

 

Enfermedades 
endémicas y el 

Sida 

Escasez de 
empleo 

 

Injusticias y 
otras formas de 

esclavitud 
 

SINTOMAS Y 
SEÑALES DEL  

CALIENTAMIENTO  
SOCIAL 



CALENTAMIENTO 
GLOBAL 

CALENTAMIENTO  
SOCIAL  

La persona humana +  La sociedad contextual  +  La consciencia moral   

y é tica en su nivel global  



calentamiento social no sólo es tensión 
real, sino también es explotación 

potencial  





¿No son también la 
pobreza y la iniquidad 
unos problemas de 
escala planetaria,  que 
podrían estar atentando 
contra la supervivencia 
de nuestra propia 
especie, incluso mucho 
antes que los efectos 
del Cambio Climático y 
el Calentamiento 
Global?  



ñLo que hay que reclamar es que la pobreza sea declarada 
ilegal, como lo es la esclavitud, y la aceptamos como normal 
durante siglos: Yo espero que el mundo evolucione lo 
suficiente para que en unos cien años la miseria sea 
perseguida legalmente, que sea algo inaceptable por esta 
sociedadòé  
 

Fernando Sabater, 1990  



Más de 1.200 millones de personas viven en pobreza extrema 
 
448 millones de niños están por debajo del peso considerado saludable 
 
20% de la población mundial maneja el 90% de las riquezas 
 
Uno de cada cinco niños no tiene acceso a la educación primaria 
 
El 80% de los refugiados del mundo son mujeres y niños 



 
 
Las mujeres ganan en promedio 25% menos que los hombres con similares 
competencias 
 
876 millones de adultos son analfabetos, de los cuales dos tercios son 
mujeres 
 
Cada día 30.000 niños de menos de 5 años mueren de enfermedades que 
hubieran podido ser evitadas 



 
En los países en desarrollo, más de un niño de cada diez no llegará a cumplir 
los 5 años 
 
Más de 500.000 mujeres mueren cada año durante el embarazo o en el 
parto 
 
Más de 1.000 millones de personas no tienen acceso al agua potable 
 
Cerca de 2.800 millones de personas y cerca de la mitad de la población 
mundial viven con menos de 2 dólares al día 
 
 
 
 







A: ALTOS 1.018.247

B: MEDIOS 3.512.738

C: POPULARES9.861.623

D: POBRES 10.269.247

E: P. EXTREMA 3.908.041

Fuente: Estudio de la Pobreza, UCAB-2007.  



EL CALENTAMIENTO SOCIAL  
EN LA EMPRESA 

Á Incremento del conflicto laboral  
 
Á Desconfianza del personal en el empleador 
 
Á Aumento de las presiones en la legislación  
 
Á  Incremento de las expectativas por parte del trabajador  
 
Á Sabotaje en las operaciones de la empresa 
 
Á Expropiaciones y nacionalizaciones 
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Las soluciones parten de la ética y la 

corresponsabilidad social 



La persona humana y la dignidad humana deben ser el 
fundamento y centro de los deberes sociales y de las 
posibles soluciones a los males que atentan contra la 

sociedad 



1. La sensibilidad no es suficiente ante 
las dramáticas realidades actuales, una 
cosa es estar sensibilizado y otra muy 
distinta es ser responsable.  
 
2. La responsabilidad procede de 
haber convertido la solidaridad en 
acción, así como de responder y rendir 
cuenta por los actos u omisiones.  
 
3. Mientras las conductas  
irresponsables se asocian con 
actitudes inactivas, defensivas y 
reactivas; las actitudes responsables 
se inscriben en disposiciones 
proactivas, interactivas e innovativas.  




