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Integramos visiones para el desarrollo del talento humano

Soluciones para su

Inversion en Responsabilidad Social

FUNDEI



Integramos visiones para el desarrollo del talento humano =y

Su mejor inversion en responsabilidad social
empresarial

e Su apoyo a la formacion de los jovenes es el aporte de mayor impacto
social y de imagen institucional. Mas del 30% de la poblacion
venezolana se encuentra entre los 15 y 29 aios.

* En este grupo se concentra el mayor porcentaje de la tasa de
desempleo que confronta graves dificultades y riesgos asociados a la
desocupacion. |

* Son multicausales los factores_que inciden, en el desempleo, entre los
que destacan: disminucion de nuevos puestos de trabajo, debilidades
en la formacion de competencias “de mayor demanda y en
capacidades para emprender- y generar mgresoT ~
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Integramos visiones para el desarrollo del talento humano Y

Quienes somos?...

FUNDEI, es la Fundacion Educacion

Industria, fundada por
CONINDUSTRIA en 1975, cuya
finalidad es actuar como bisagra
de articulacion entre el sector
académico y el sector empleador
venezolano, para apoyar y
promover el cumplimiento de las
politicas educativas del Estado y
de responsabilidad social de las
empresas.
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Aragua Junta Directiva lula
- Directorio Nacional
- Capitulos :
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Nuestro fundamento estratégico...

Mision corporativa de FUNDEI

Contribuir al desarrollo sostenible de nuestro pais,
realizando procesos de formacion continua del talento
humano, utilizando mecanismos innovadores de
agregacion de valor en los sectores académico y
empleador, publico y privado.

Visién corporativa de FUNDEI

Ser reconocida como lider por nuestra contribucion con el
desarrollo del talento humano, aportando soluciones
innovadoras propias o mediante alianzas estratégicas.

Valores de FUNDEI

Perseverancia, Servicio, Sinergia, Responsabilidad y Trabajo en Equipo.

Sector
Empleador

FUNDEI
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Nuestra experticia...

FUNDEI, por mas de 36 afios ha apoyando al sector educativo y empresarial
en la formacion integral de mas de 500.000 jovenes estudiantes en todo el
pais, mediante la gestion del PROGRAMA NACIONAL DE PASANTIAS, de
obligatorio cumplimiento para instituciones y empresas publicas y privadas .

FUNDEI, durante el aiio 2010, coordind la participacion de la empresa publica
y privada en la formacion profesional, cuantificada en mas de Bs.
111.000.000,00 de inversion en RSE.

Cada afo, mas de 20.000 estudiantes provenientes de cerca de 600
instituciones educativas del pais, realizan su practica profesional o pasantia,
en alrededor de 1500 organizaciones empresariales de todos los sectores de la

economia. :
>
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Integramos visiones para el desarrollo del talento humano Y

Programas y Servicios

» Programa Nacional de Pasantias — PNP.
» Programa Nacional de Pasantias — PNP Premium : '

% Programa de Pasantias con Administracion
Delegada a FUNDEI .

% Programa de Pasantias para Proyectos
Especiales de las Empresas.

% Programa de Formacion para la Insercion
Laboral de Jovenes Recién Egresados.

_PRP 3
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Integramos visiones para el desarrollo del talento humano A\

Programa Nacional de Pasantias...

Fundamento legal:

El Programa Nacional de Pasantias, normado por
el Decreto N2. 1.242, establece que las pasantias
son actividades pedagadgicas, de contenido practico
y de obligatorio cumplimiento, que se llevaran a
cabo en los organismos y empresas publicas y
privadas. De igual forma le delega a FUNDEI la
planificacion y ejecucion de las pasantias, para
brindarle a los estudiantes la oportunidad de
poner en practica sus conocimientos teodricos, en
las mejores condiciones.

P
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Integramos visiones para el desarrollo del talento humano

Programa Nacional de Pasantias - PNP

... Beneficios para la empresa

» Ubicacion y seleccion de
pasantes en las mejores
condiciones para la empresa,
provenientes de instituciones
educativas en todo el pais.

» Asesoria permanente al tutor
empresarial en el desarrollo de
las pasantias y la maxima
proteccidon para la empresa en
materia de legislacion laboral.

» Ofrecemos proteccion al pasante o tesista
de acuerdo a lo establecido por la LOPCYMAT.

» Asesoramiento en la busqueda de tesistas

de pre y post grado que desarrollen su tesis

aportando soluciones a problemas concretos

o llevando a cabo proyectos que las empresas y
\

requieran.
FUNDEI



Beneficios de la contratacnon del servicio PNP

... Para el estudiante

»Proteccidon social mediante una pdliza de
seguro, con una cobertura de: Muerte por
Accidente, Gastos Meédicos por Accidente,
Invalidez Total y Permanente, cada uno por
Bs. 40.000,00 y Gastos por Emergencia por
Bs. 20.000,00.

» Reembolso contra gastos médicos
cancelados por el pasante.

» Asignacion / Estipendio Mensual
por: Pasantia, Transporte, Manutencion
y Alojamiento.

>\
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Programa Nacional de Pasantias Premium.

.

Delegacion de la
administracion de la
asignacion / estipendio
a los pasantes.

PNP
PREMIUM

Formacion para la Pasantes con
insercion laboral de : perfiles especificos

jovenes recién para proyectos -
egresados. > especiales. ~ (y

FUNDEI
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Programa de pasantias
con administracion delegada a FUNDEI.

.

Contempla la coordinacion de todos los procesosy
beneficios del PNP.

Administraciondela ! Disminuye las tareas, el tiempo y la dedicacion del
asignacion/estipendio ‘ personal de la empresa, gracias a la delegacion de la
mensual de los pasantes.! administracion y del manejo de la nomina de los

pasantes y becarios .

Reduce los riesgos ante posibles conflictos laborales,
mediante a la delegacion de la relacion con el pasante. '

<
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Programa de pasantias para proyectos
especiales de las empresas.

FUNDEI provee pasantes
de pre y post- grado para
proyectos especiales en las
Organizaciones
Empresariales.

\

Facilita la seleccion de los pasantes con el
perfil que proponga la organizacion.
Propicia la obtencion de resultados en el
menor tiempo, coordinados y evaluados
por la empresa y la institucion educativa
con el apoyo de FUNDEI.

Contribuye con la disminucion de los

costos del proyecto.

&
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Programa de formacion para la insercion laboral de

jovenes recién egresados
.«//—\‘ —
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Valor agregado... seguridad y confianza en su
inversion en RSE...

»Aporte a la nueva generacion de profesionales y
técnicos que a todos los niveles reclama |Ia
transformacion del pais.

» Captacion de talentos aptos para tareas propias de
la empresa.

»Soluciones a problemas concretos o ejecucion de
proyectos especificos, con el apoyo a tesistas de prey
postgrado.

*
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Valor agregado... seguridad y confianza en su

inversion en RSE...

» Cumplimiento de la responsabilidad social ,
apoyando a los hijos de los trabajadores y miembros
de la comunidad, en la formacion profesional, la
insercion laboral y la movilidad social.

» Aumento de la visibilidad y proyeccion de
imagen con los pasantes y becarios de Ia
organizacion.

» Cumplimiento de la obligacion de apoyar en la
formacion practica a los jovenes de los ultimos

anos de educacion.
>
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Beneficios adicionales seguridad y conflanza
en su inversion en RSE...

> Base de datos con listado de egresados por
disciplinas para captacion de recursos.*

> Mercadeo de Espacios para la Colocacion de Pautas
Publicitarias en el Sitio Internet de FUNDEI, visitado
masivamente por estudiantes y empresas .*

> Apoyo a las pequeiias y medianas empresas que no
tienen capacidades internas para la formacion
profesional y en la captacidn de talentos.

> Boletin de nuestro Sistema de Informacion y
Estadisticas SIEF.*

> Descuentos especiales >

&

* ., . -
(* sitio internet en desarrollo) EUNDEI
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Como participar en los Programas FUNDEI?
LA EMPRESA

» Registra datos de la empresa.

» Firma Convenio FUNDEI — Empresa.

» Realiza requisicion de pasante o postulante segun el
programa que contrate .

» Selecciona pasante.

» Designa Tutor Empresarial.

EL ESTUDIANTE

» Llena Solicitud de Pasantia FUNDEI.
» Anexa resumen curricular, notas y foto.
» Carta de presentacion del Centro Educativo.

EL CENTRO EDUCATIVO

» Registra datos del Centro Educativo.
» Notifica oferta de pasantes y especialidades. N

> Induccién al estudiante. ,(y
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www.fundei.

direccion.fn@fundei.org
cdi.fn@fundei.org
nacional@fundei.org

Av. Francisco Solano Ldpez, Edif. Galerias Bolivar, ﬁ)'r’r;A, Piso PH, Ofic. AA, Urb. (9
Sabana Grande, Caracas. Telf. 0212-762.37.27 / Fax. 0212-761.72.19 FUNDEI
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