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Es un conjunto de pasos a realizar, una
declaracion de intenciones, para conseguir un
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ASPECTOS LEGALES

Nota importante:

En este sentido se definiran los lineamientos para que
de una forma cientifica, metodologica y técnica se
identifique, evaliuen y determinen los probables
escenarios y secuencialmente sean desarrollados los
planes para el control de las emergencias, con
definicion de estrategias, procedimientos, métodos,
técnicas y con la utilizacion optima de los medios
disponibles en donde deben considerarse todas las
variables.



ASPECTOS LEGALES

NORMA TECNICA (NT:001-2008)

CAPITULO III.

PLANES PARA ABORDAIJE EN LOS PROCESOS

PELIGROSOS

2.11 : PLANES DE CONTINGENCIA Y

ATENCION DE EMERGENCIA.

2.11.2 : La Empleadora o el empleador a través de los servicios
de seguridad y salud en el trabajo, debera organizar el sistema
de atencidn de los Primeros auxilios, transporte de lesionados,
atencion medica de Emergencia necesaria, respuesta y planes de
contingencia



Planificacion de los Planes de
Emergencia

1.- Facilitar la Administracion

eficiente del Plan de Emergencia en los
periodos de normalidad

(No Emergencia),

2.- Garantizar que exista un Plan de
Emergencia como instrumento adecuado a las
necesidades de la empresa y que cuente con
los recursos necesarios para que sea confiable.



Necesidades para el plan de
emergencia

v’ Compromiso de la alta

l€ d gerencia
N (enmarcada en politicas y

objetivos de la empresa).

v' Compromiso de la lata
direccidn
(enmarcada en el liderazgo para

la asignacion de recursos para la
prevencion)

v’ Comité de Emergencia







Comiteée de Emergencia

La alta direccion debe conformar un Comité de
Emergencias quienes deberan tener la
responsabilidad de la Administracion del Plan de
Emergencias .

Conformado por un equipo multidisciplinario:
Alta gerencia

Alta direccion
Nivel Operativo

Trabajadores y trabajadoras i



Comite de Emergencia
Funciones y responsabilidades

« Realizar el analisis de riesgos,

e Determinar la confiabilidad del plan,

e Disefiar y actualizar el plan,

e Asignar recursos,

e Identificar y coordinar con los recursos
externos,

 Mantenimiento de equipos,

e Capacitacion y entrenamiento,

e Auditar el plan de emergencia,

Su responsabilidad es ...

“Garantizar que en todo momento exista un
plan para el manejo de las

emergencias”..



Prioridades en el manejo de
una Emergencia son:




Una brigada es un grupo de
personas motivadasy
debidamente organizadas,
capacitadas y entrenadas
para cumplir una mision u
objetivo pre establecido.




Cantidad de Brigadista de
Primera Intervencion

Riesgo Alto

Riesgo Bajo

2 en los primeros 250
Mts. cuadrados.

1 por cada 250 mts.
cuadrados adicionales.

2 en los primeros 500
Mts. cuadrados.

1 por cada 500 mts.
cuadrados adicionales.

2 en los primeros 500
Mts. cuadrados.

1 por cada 500 mts.
cuadrados adicionales.

2 en los primeros
1.000 Mts. cuadrados.

1 por cada 1.000 mts.
cuadrados adicionales.




Lideres de Brigada

» Evacuacion y Escape
» Auxilios Médicos de Emergencia

» Prevencion y Extincion de
Incendios

» Rescate y Salvamento Industrial
» Control de Riesgo y Seguridad

> Coordinador de Mantenimiento
General

» Representante de Seguridad y
Salud Laboral

> Puesto Mando Unico (LEN)




v

Prevencion y Control de Incendios en
Industrias

Equipo de Proteccion Respiratoria
Manejo de Extintores

Rescate y Salvamento

Rescate en espacios Confinados

Soporte Basico de Vida

Técnicas de Evacuacion y Escape
Seguridad y Control de Riesgo Industrial
Sistema de Comando en Incidentes
Otros afines
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Reflexion...

Al construir una cultura de prevencion
no es facil, si bien los costos de la
prevencion deben pagarse en el
presente sus beneficios se hallan en el
futuro distante. Adema los beneficios
no son tangibles, porque son los
desastres que no ocurrieron...

Kofi Annan
Secretario General de las Naciones unidas






